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Circolare n. 014             Langhirano, 10 settembre 2021 
            

Al personale scolastico 
 
Oggetto: Tutela lavoratori fragili  
 

Il personale che dovesse trovarsi nella condizione di non poter effettuare attività per condizioni di fragilità 

dovrà seguire la seguente procedura per l’attivazione della sorveglianza sanitaria di cui all’art 83 della L. 

77/2020 del 17.07.2020:  

1. Refertazione della patologia da parte del medico curante (certificato medico);  

2. Richiesta di valutazione dello status di lavoratore/trice fragile da inviare alla scuola 

pric83800a@istruzione.it, attraverso il modello disponibile in allegato, che sarà inviato a cura della scuola 

al medico competente dott. P. Bianchi;  

3. Visita a cura del medico competente per la valutazione delle risultanze medico-cliniche e 

comunicazione al Dirigente Scolastico per la gestione amministrativa del personale sottoposto al 

controllo (espressione di idoneità, idoneità con prescrizioni, non idoneità). 

 

Si comunica inoltre che il d.l.105/2021 art 9 che modifica il D.L . 18/2020 art 26 c 2, prevede la proroga 
della misure relative ai lavoratori fragili (lavoratori   dipendenti   pubblici   e   privati   in   possesso   di 
certificazione  rilasciata  dai  competenti   organi   medico-legali, attestante una condizione di rischio 
derivante da immunodepressione o da esiti da patologie oncologiche o  dallo  svolgimento  di  relative 
terapie  salvavita,  ivi  inclusi  i  lavoratori in  possesso del riconoscimento di disabilita' con connotazione 
di gravità  ai  sensi dell'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio  1992,  n. 104.) sino al 31 ottobre 
2021, anche al fine di dar seguito ai certificati, ancora in essere, che prevedono l’inidoneità alla mansione 
sino al termine dell’ emergenza sanitaria in corso. 
 

La proroga si riferisce ai lavoratori fragili con determinate patologie. Tutte le altre fragilità 
legate alla situazione epidemiologica con certificato in essere dovranno procedere con una 
nuova visita per il rientro in servizio. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cecilia Cariello 
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA 

AI SENSI DELL’ART.3, COMMA 2, D.LGS. 39/1993  


